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THÔNG BÁO 

Ý kiến Kết luận, chỉ đạo của Trưởng Phòng GDĐT Đặng Thanh Tuấn 

tại cuộc họp Hiệu trưởng định kỳ tháng 01, 02/2018 

 
 

Ngày 08/01/2018, tại Hội trường phòng Giáo dục - Đào tạo huyện, Trưởng 

Phòng GDĐT Đặng Thanh Tuấn đã chủ trì cuộc họp. 

 I. Thành phần tham dự 

-  Lãnh đạo Phòng GDĐT; 

- Chuyên viên Phòng GDĐT; 

- Hiệu trưởng các Trường: Mầm non, Tiểu học, THCS. 

Vắng: 0 

II. Nội dung 

- Giới thiệu Hiệu trưởng mới được bổ nhiệm: Ông Trương Minh Cường – 

Hiệu trưởng Trường TH An Linh. 

Bà Võ Thị Thu Thảo – Phó trưởng phòng GDĐT thông qua báo cáo tóm tắt 

kết quả hoạt động tháng 11, 12 và phương hướng nhiệm vụ tháng 01, 02/2018. 

Sau khi nghe  Bà Võ Thị Thu Thảo – Phó trưởng phòng GDĐT thông qua báo 

cáo tóm tắt kết quả hoạt động tháng 11, 12 và phương hướng nhiệm vụ tháng 01, 

02/2018, cùng ý kiến góp ý của các thành viên tham dự cuộc họp; Trưởng phòng 

GDĐT Đặng Thanh Tuấn có ý kiến kết luận như sau: 

1. Chính trị, tư tưởng 

Quan tâm chế độ chính sách đặc biệt là GV.NV có hoàn cảnh khó khăn trong 

dịp Tết Nguyên đán. 

Xác định tư tưởng trong việc đánh giá cấp ủy, đảng viên ở Chi bộ cuối năm; ghi 

nhận các góp ý của đồng nghiệp, lãnh đạo và tập trung khắc phục những tồn tại hạn 

chế, quán triệt rõ kỷ luật phát ngôn ở đơn vị. 

2. Nghiên cứu nắm bắt, tuyên truyền phổ biến pháp luật trong thời gian qua còn 

rất nhiều hạn chế: giáo viên vi phạm pháp luật, không nắm rõ pháp luật…Tăng cường 

công tác tuyên truyền giáo dục và phổ biến pháp luật trong đội ngũ. 

3. Siết chặt kỷ cương hành chính trong các cơ quan hành chính, sự nghiệp theo 

tinh thần chỉ đạo của Chủ tịch UBND huyện vào ngày 27/12/2017. Phòng GDĐT sẽ 

tiến hành kiểm tra đột xuất khối hành chính các đơn vị. 



 

4. Về công tác tài chính cuối năm thực hiện Quyết định số 3600/QĐ-UBND  

của UBND tỉnh có gặp một số khó khăn, Hiệu trưởng cần thông báo công khai đến tập 

thể CBGVNV nắm. 

Kết quả chi tăng thu nhập cuối năm báo cáo về Phòng GDĐT qua bộ phận tài 

chính. Kinh phí năm 2018 giao như 2017. 

5. Công tác quản lý của Hiệu trưởng nhà trường. 

Tăng cường kiểm tra và xử lý sai phạm. Khi kiểm tra phát hiện là xử lý trách 

nhiệm Hiệu trưởng, nếu sai phạm là do chủ quan. 

Thanh tra huyện thanh tra tài chính năm 2018,  03 đơn vị: MN Phước Sang, TH 

Phước Hòa B, THCS An Linh. 

6. Công tác khác 

Tăng cường học tập và nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, chính trị cho 

đội ngũ: Hiệu trưởng, hiệu phó, kế cận (quy hoạch phải đủ tiêu chuẩn, không đủ chuẩn 

không bổ nhiệm, không bổ  nhiệm lại). 

Giáo viên tiếng Anh đến năm 2020 không đạt chuẩn B2 tính toán đưa ra tinh 

giản biên chế, dạng sắp xếp lại. 

7. Về chuyên môn 

Qua học kỳ I đã sơ kết nhưng việc làm được và chưa làm được, đặc biệt  là về 

chất lượng giáo dục. Hiệu trưởng đã có giải pháp gì để khắc phục những tồn tại hạn 

chế đã được chỉ ra. Đề nghị Hiệu trưởng có kế hoạch ngay từ những ngày đầu HKII. 

8. Trường THCS Trần Quang Diệu 

Chất lượng học sinh theo mô hình trường học mới giảm do thực hiện việc đánh 

giá học sinh theo hướng dẫn số 1392 của Bộ GDĐT có phần cao hơn so với Thông tư 

số 58 …Thống nhất theo đề xuất của Hiệu trưởng về giải pháp trong thời gian tới. 

Trên đây là ý kiến kết luận và chỉ đạo của Trưởng phòng GDĐT Đặng Thanh 

Tuấn, thông báo đến các ngành có liên quan, các trường học trực thuộc biết để tổ 

chức thực hiện./. 
 

Nơi nhận:                                                                                    
- LĐ phòng GDĐT;                                            
- các trường trực thuộc;                                                               
- Lưu: VT. 

 

 

 

TRƯỞNG PHÒNG 
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